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ACTA DE LA CENTESIMA SEPTUAGESIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.

En la ciudad de Toluca de Lerdo, México, siendo las 16:00 horas del 29 de noviembre de 2023, en Ias oficinas de
la Direccién General de Informacién, Planeacion y Evaluacion de la Secretaria General de Gobierno, ubicadas en
Avenida José Vicente Villada, No. 11, segundo piso, colonia Centro, se reunieron en términos de los articulos 45,
46,47 y 49, fracciones VlIl y IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México
y Municipios, para llevar a cabo la CENTESIMA SEPTUAGESIMA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, la Doctora en Derecho Rosario
Arzate Aguilar, Directora General de Informacién, Planeacion y Evaluacion, Titular de la Unidad de Transparencia
y Presidenta de este Comité; el Maestro Eliseo Edmundo Rosales Lépez, Coordinador Administrativo y de
Gestion Documental, Responsable del Area Coordinadora de Archivos o Equivalente del Sujeto Obligado e
Integrante de este Comité; el Licenciado Humberto Almazén Adame, en suplencia del Titular del Organo Interno
de Control en la Secretaria General de Gobierno, de acuerdo al Oficio No. 218A00000-989/2023 de la Secretaria
de la Contraloria; el Licenciado José Francisco Camargo Estévez, Jefe de la Unidad de Evaluacién Programatica
y Servidor Publico Habilitado Suplente de la Coordinacién General de Proteccién Civil y Gestion Integral del
Riesgo; la Mtra. Leydi Porras Enriquez, Jefa de la Unidad de Seguimiento y Evaluacion y Servidora Publica
Habilitada Suplente de la Coordinacién Administrativa y de Gestién Documental; y, el M. en D. Victor Daniel
Jardén Serrano, Subdirector de Informacidn y Transparencia y Encargado de la Proteccién de Datos Personales,
todos de la Secretaria General de Gobierno, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA
I Lista de presentes y declaratoria de Quérum.
1. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

L. Presentacién, analisis y, en su caso, confirmacién de la Clasificacién de Informacién comeo
Confidencial de los datos personales contenidos en los documentos que seran utilizados para dar
respuesta a la Solicitud de Informacién Publica No. 00519/SEGEGOB/1P/2023.

V. Presentacion, andlisis y, en su caso, confirmacién de la Clasificacién de Informacién como
Confidencial de los datos personales contenidos en el documento que serd utilizado para dar
respuesta a la Solicitud de Informacién Publica No. 00532/SEGEGOB/IP/2023.

V. Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION
l. LISTA DE PRESENTES Y DECLARATORIA DE QUORUM.
La Doctora en Derecho Rosario Arzate Aguilar, Titular de la Unidad de Transparencia, inicié la Sesién, verificando
la presencia de los integrantes del Comité de Transparencia, por lo que se declaré quérum legal para proceder
al desarrollo de la misma.

. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

La Directora General de Informacion, Planeacién y Evaluacién, Doctora en Derecho Rosario Arzate Aguilar, dio
a conocer el Orden del Dia, el cual fue aprobado por unanimidad de votos.
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lll.  PRESENTACION, ANALISIS Y, EN SU CASO, CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION DE
INFORMACION COMO CONFIDENCIAL DE LOS DATOS PERSONALES CONTENIDOS EN LOS
DOCUMENTOS QUE SERAN UTILIZADOS PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION
PUBLICA NO. 00519/SEGEGOB/IP/2023.

La Titular de la Unidad de Transparencia, Doctora en Derecho Rosario Arzate Aguilar, informo a los integrantes
de este Comité que el Servidor Publico Habilitado Suplente de la Coordinacién General de Proteccion Civil y
Gestién Integral del Riesgo, solicité someter a consideracion de este Organo Colegiado, la confirmacion de la
clasificacién como confidencial de los datos personales existentes en documentos que seran utilizados para dar
atencién a la Solicitud de Informacién Publica No. 00519/SEGEGOB/IP/2023.

Por lo anterior, se exponen los siguientes:
ANTECEDENTES

I El 8 de noviembre del afio en curso, se presentd a través del Sistema de Acceso & la informacion
Mexiquense SAIMEX, una Solicitud de Informacién Publica a la cual el propio Sistema le asigno el
No. 00519/SEGEGOB/IP/2023, con los requerimientos siguientes:

[.. Con fundamento en lo establecido en el articulo 8vo Constitucional y la ley de
Transparencia solicito la siguiente informacién, 1- Expedientes personales en version
publica de los CC. Juan Carlos Dominguez Hinojosa y Andrea Araujo Ayala, personal
adscrito a la Coordinacién General de Proteccion Civil y Gestién Integral de Riesgo. 2.- Ofiico
de funciones de los CC. Juan Carlos Dominguez Hinojosa y Andrea Araujo Ayala. 3.- recobos
de nomina de los ejercicios 2020,2021,2022 y 2023 donde se incluya el pago de aguinaldo,
prima vacional, bonos y todas las pretaciones y coaterales. 4.- Curriculum perosnal de los
CC. Juan Carlos Dominguez Hinojosa y Andrea Araujo Ayala. 5.-version publica del
expediente numero Cl/SGG/AU/001/2017. 6.- Se me sefalen las medias realizadas por el
Comité de Etica, el Organo Interno de Control, Recursos Humanos, sobre el Acoso que
realizan los CC. Juan Carlos Dominguez Hinojosa y Andrea Araujo Ayala, a sus comparieras
y companeros de trabajo. 7.-Se me sefialen las medias realizadas por el Comite de Etica, el
Organo Interno de Control, Recursos Humanos, para evitar que los CC. Juan Carlos
Dominguez Hinojosa y Andrea Araujo Ayala, tengan encuentros sexuales en las oficinas ya
que es bien sabido por todo el personal que ellos tienen una relacion. 8.-Por que el C. Juan
Carlos Dominguez Hinojosa, esta de encargado del drea financiera a pesar de haber sido
sancionado por el mal manejo de recursos. ...]. (Sic)

1. El 8 de noviembre de 2023, se turné requerimiento de informacién al Servidor Publico Habilitado
de la Coordinacién de Proteccion Civil y Gestién Integral del Riesgo.

1. El 13 de noviembre de 2023, mediante oficio nimero 20500600000300S/223/2023, el Servidor
Publico Habilitado Suplente de la unidad administrativa antes referida, remitié la respuesta
correspondiente, solicitando someter a consideracion de este Comité, la clasificaciéon de
informacién como confidencial de los datos personales localizados en los documentos requeridos
por el particular.

Iv. EL12 de julio del afio en curso, mediante Acuerdo No. SGG/CT/163/EX/09/2023, contenido en el Acta
de la Centésima Sexagésima Tercera Sesidn Extraordinaria, este Organo Colegiado aprobd la
clasificaciéon como informacion confidencial de los datos personales que obran en los Expedientes
de los Servidores Publicos de esta dependencia, para el caso que nos ocupa, especificamente en la
Base de Datos Personales denominada: Expedientes del personal que labora en la Coordinacid
General de Proteccion Civil y Gestién Integral del Riesgo. /7 /
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Derivado de lo anterior, se exponen a este Comité los siguientes:
FUNDAMENTOS:

Sirven como fundamento legal del presente documento, los articulos 6 Apartado A, fracciones |y Il,y 16 segundo
parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5 parrafo trigésimo segundo, fracciones | y
I, de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de México; 106 fraccién | y 116 de ia Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 1, 3 fracciones IXy X, 6,7, 31y 75 fraccion |l de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 1, 3 fracciones IX, XXl y XXXIl, 132 fraccidn |,
143 fraccién | y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios; 1, 2 fraccién |, 4 fracciones Xl y Xil, 6,39 fracciones I y I, 35, 40, 71 fraccién Il y 94, de la Ley de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios; y los numerales
Segundo fraccién Ill, Séptimo fraccién |, Trigésimo Octavo fraccidon | y Cuadragésimo Primero, de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas, publicados en el Diario Oficial de la Federacidn el 15 de abril de 2016.

Por lo que, después de haber revisado los fundamentos que sustentan la presente Acta, se procede a realizar
los siguientes:

RAZONAMIENTOS

Los documentos que seradn utilizados para dar atencién a la Solicitud de Informacién Publica referida, seran
extraidos de la Base de Datos Personales antes descrita, la cual tienen un Acuerdo de Confidencialidad vigente.

La base de datos personales en comento, se conforma por diversos datos personales entre los que destacan:

1. Fotografia.
2. Clave de Servidor Publico.
3. Fecha de nacimiento y edad.

Domicilio de particulares y de personas juridico colectivas (calle, nimero, poblado, colonia, delegacion

o municipio, estado y cédigo postal).

Nombre de personas fisicas (padre, madre, hijos y referencias personales).

Numero telefénico particular.

Sexo.

Entidad y lugar de nacimiento.

. Nacionalidad.

Datos familiares, de gustos o intereses, patrimoniales y econémicos, condiciones de disponibilidad para
acceder al empleo, habilidades y destrezas y estado de salud:

a) Datos familiares: Vive con; Esposa; ¢Algun pariente trabaja en esta empresa?; ;Su cényuge trabaja?
Percepcion mensual; Del padre y de la madre: Vive o estd finado, domicilio y ocupacidn; De las
referencias personales: domicilio, teléfono, ocupacién y tiempo de conocerlo; ¢Podemos solicitar
informes de usted?; y, personas que dependen de usted.

b) Datos de gustos e intereses: ;Qué deporte practica?; Religion; ;Pertenece a algun club social o
deportivo?; ;Cual es su pasatiempo favorito?; ¢ Ha estado afiliado a algun sindicato?; y, ¢Cuél es su
meta en la vida?

c) Datos patrimoniales y econémicos: { Ha estado afianzado? en cudl empleo, nombre de la compariia
afianzadora, ha sido rechazada su fianza; ¢Tiene seguro de vida? Nombre de la compafiia
aseguradora, suma asegurada y prima anual; ;(Tiene otros ingresos? Importe y/o monto mensual;
¢Vive en casa propia? valor aproximado; ;/Paga renta? monto mensual; ;(Tiene automaovil propio?
(marca, modelo y valor); ;Tiene deudas? (tipo, importe y/o monto, cuénto abona mensualmente y
estd al corriente en sus pagos); (A cuanto ascienden sus gastos mensuales?; Nimero de cuenta de
ahorros y en qué banco; Nimero de cuenta de cheques; NUumero de registro del Sistema de Ahorro
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para el retiro (SAR); Posee usted bienes inmuebles: valor; y, salario inicial y final y motivo de la
separacion de su empleo anterior.

Condiciones de disponibilidad para acceder al empleo: ¢ Podria viajar?; ; Estaria dispuesto a cambiar
su lugar de residencia?; Siendo extranjero ;qué documento le permite trabajar en el pais?; ;Estaria
dispuesto a trabajar cualquier turno?; ;Cuél puesto de trabajo desea usted desempefar?; ;Qué
sueldo mensual pretende?; . En qué fecha podria empezar a trabajar?; ; COmo supo de este empleoc?;
¢Estaria dispuesto a viajar?; (Aceptaria usted entrar a prueba?; ;Conoce usted a alguna persona en
nuestra compania?; ; Podemos solicitar informes de usted?; y, Motivo de la separacion de su empleo
anterior.

Habilidades y destrezas: ; Qué otros idiomas habla?; funciones de oficina gue domina; méguinas de
oficina o taller que sepa manejar; otras funciones que domina; ¢ Practica algun deporte?

Estado de salud: estatura; peso; ¢ Aceptaria usted someterse a un examen médico completo?; ;Cémo
considera usted su estado de salud actual?; y, ;i Padece usted alguna enfermedad crénica?

1. Estado civil.

12. Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP).

13. AFORE.

14. Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

15. Clave del servidor publico del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
(ISSEMyM).

16. Numero de seguridad social.

17. Numero de Pasaporte (fecha de expedicion).

18. Licencia de conducir (Clase, nUmero y fecha de expedicion).

19. Firma autégrafa de personas fisicas.

Esta informacién podré localizarse de manera conjunta o indistinta, en cualquiera de los documentos
requeridos por el particular, y de los cuales se realiza el andlisis siguiente:

1 Fotografia:

Es un medio a través del cual se captan fielmente los rasgos fisicos y caracteristicos de una persona gue
puede ser identificada plenamente, ya que es la imagen exterior, dato mediante el cual se le reconoce como
sujeto individual, por lo que al ser éste personalisimo, requiere la autorizacién del particular para que pueda
ser difundido.

En la resolucion de fecha 20 de marzo de 2013, emitida por el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios, en el recurso de
revision 0459/INFOEM/IP/RR/2013, se menciona:

[.. que la fotografia constituye la reproduccion fiel de las caracteristicas fisicas de una persona en

un momento determinado, por lo que representan un instrumento de identificacién, proyeccion
exterior y factor imprescindible para su propio reconocimiento como sujeto individual. En
consecuencia, dichas fotografias constituyen datos personales que requieren el consentimiento

de los individuos para su difusién, aunado de que dichas fotografias no se advierte que se
constituyan como algun elemento que permita reflejar el desemperio, idoneidad para ocupar un
cargo, entre otros que justifique su publicidad, mds atin cuando las mismas se reprodujeron no a

la luz de que su titular haya servidor publico, sino que su naturaleza deriva del reconocimiento de
una profesion hacia una persona. En ese sentido, la fotografia solo se justifica su publicidad en
aquellos casos en los que la misma se reproduce a fin de identificar a una persona en el gjercicio

de un cargo, empleo o comision en el servicio publico. También sostiene que la fotografia en /
dichos documentos que acrediten el grado de estudios, se constituyen a partir de que una :
persona se somete a un registro fotogrdfico con el objetivo de recibir una identificacién oficial v
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como profesionista, y con ello inserta su imagen de su rostro para la generacion de un documento
gubernamental, asociada con su nombre y con la profesion a desemperiar, y que le permitird su
identificacion y acreditacién ante el publico, para justificar la calidad profesional con la que se
ostente, no menos cierto es que dicha registro fotogrdfico deriva de un requisito que las
autoridades exigen, no es una condicion en la cual el interesado pueda o no consentir, se trata
prdcticamente de una adhesidn para poder obtener dicho documento oficial, por ello no es vdlido
aceptar que el hecho de someterse a tal requisito, implique su consentimiento o su anuencia para
que de ser el caso de llegar o ser servidor publico deba difundirse la imagen de sus rostro
consignado en tal documento oficial, mds aun como ya se dijo ello se da a la luz del interesado
como profesionista no como servidor publico o por motivo de un cargo o puesto publico, sin que
se pueda advertir o detectar circunstancias particulares que ameriten un tratamiento singular
para su difusidn. Siendo el caso, que los objetivos de la transparencia se alcanzan con permitir el
acceso a dicho documento en su version publica, en los que se consignaran el nombre y cuyo dato
permite conocer e identificar que la persona que se ostenta con una calidad profesional
determinada es el mismo servidor publico que se nombra en los documentos oficiales de
referencia. ...].

Con el objetivo de reforzar esta idea, a continuacién se plasma lo establecido por el Criterio nidmero 5-03 emitido
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI):

Fotografia de servidores publicos es un dato personal confidencial. En términos de lo dispuesto
en el articulo 18, fraccidn Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
Gubernamental, se considera informacidon confidencial los datos personales que requieren el
consentimiento de los individuos para su difusion, distribucion o comercializacion. Por su parte,
segun dispone el articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental, dato personal es toda aquella informacién concerniente a
una persona fisica identificada o identificable. En este sentido, las fotografias constituyen la
reproduccién fiel de las caracteristicas fisicas de una persona en un momento determinado, por
lo que representan un instrumento de identificacién, proyeccion exterior y factor imprescindible
para su propio reconocimiento como sujeto individual. En consecuencia, las fotografias
constituyen datos personales y, como tales, susceptibles de clasificarse con el cardcter de
confidenciales. En esa tesitura, las fotografias de servidores publicos deben clasificarse con el
cardcter de confidenciales, considerando que no se advierte la existencia de algun elemento
reflejo del desemperio, idoneidad para ocupar un cargo, entre otros- que justifique su publicidad.
Lo anterior es asi, salvo en aquellos casos en los que se detecten circunstancias particulares que
ameriten un tratamiento singular del caso en cuestion. ...

Expedientes:

1730/07 Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente - Alonso Lujambio Irazébal.
4358/08 Instituto Federal de Acceso a la Informacidn Pdblica - Alonso Lujambio Irazabal.
1180/09 Secretaria de la Funcién Pdblica - Jacqueline Peschard Mariscal.

1393/09 Secretaria de Energia - Alonso Gémez-Robledo V.

184409 Servicio de Administracién Tributaria - Jacqueline Peschard Mariscal.

De lo anterior se desprende que la fotografia es un dato personal confidencial, ya que es la reproduccion fiel de
las caracteristicas de la persona, por lo que representa un instrumento de identificacién, proyeccién exterior y
factor imprescindible de reconocimiento, y considerando que en ella no se refleja el desempeno ni la idoneidad
para ocupar un cargo, ni se registré la misma como servidor publico, si no como un ciudadano, por lo que nojse
justifica su publicidad y se requiere de consentimiento del servidor publico para su difusion, distribucion),
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2. Clave de Servidor Publico:

La Clave del Servidor Publico es asignada por la Secretaria de Finanzas, a través de su Direcciéon General de
Personal del Gobierno del Estado de México, la cual consta de diversos digitos numéricos y se asigna de
forma individualizada a cada uno de los trabajadores del Gobierno del Estado de México al momento de
ingresar a laborar, con el fin de llevar un registro, asi como el control, seguimiento y atencién en todo lo
concerniente a su relacién laboral, para otorgarles las prestaciones establecidas por la normatividad
correspondiente.

Esta clave también sirve para que los empleados tengan acceso al portal del Gobierno del Estado para
consultar su informacién referente a: emision de comprobantes de percepciones y deducciones, informacién
del servidor publico, némina y créditos, actividades y profesionalizacién para servidores publicos,
prestaciones del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios (ISSEMyM), sistema de
control de puntualidad y asistencia, sistema de escalafén, entre otras, todos de uso personal de cada servidor
publico.

En este sentido, proporcionar esta Clave generaria el riesgo latente de que alguna persona ajena al servidor
publico, pudiera acceder a dichos sistemas y hacer mal uso de ellos en perjuicio de su titular, por lo cual se
considera un dato personal susceptible de protegerse.

3. Fecha de nacimiento y edad:

La edad biolégica se calcula a partir de la fecha de nacimiento de una persona, la cual se considera un dato
que incide en la esfera privada de los particulares, por lo que se considera una caracteristica fisica. Sobre este
punto, el articulo 4 fraccion Xl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
del Estado de México y Municipios, define a los datos personales como la informacién concerniente a una
persona fisica o juridico colectiva identificada o identificable.

Para el caso que nos ocupa y cuando la edad no funge como requisito para el desempefio de un cargo o
funcidn, tendra el caracter de confidencial, contrario a cuando se establece como requerimiento legal para
acceder a una labor determinada, circunstancia que la convierte en informacion publica ya que el interés de
conocer gue se acreditd con dicha exigencia.

Para el presente caso, el Criterio emitido por el Pleno del entonces Instituto Federal de Acceso z la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales (IFAl) sefala:

Criterio 018-10

Casos en los que excepcionalmente puede hacerse del conocimiento publico la fecha de
nacimiento de los servidores publicos. De acuerdo con la definicién establecida en el articulo 3
fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental,
la fecha de nacimiento de cualquier persona es un dato personal, en virtud de que encuadra
dentro de aquella que incide directamente en el dmbito privado de cualquier persona, al permitir
el conocimiento de la edad de un individuo. No obstante lo anterior, es de sefialarse que existen
casos en los que la edad constituye un requisito para el desemperio de determinados cargos
publicos. En tales supuestos, la fecha de nacimiento es susceptible de hacerse del conocimiento
publico, ya que su difusién contribuye a poner de manifiesto si el servidor publico cubre el perfil
minimo requerido para ocupar el cargo encomendado.

Expedientes.
388/08 Fondo de Informacién y Documentacién para la Industria - Alonso Lujambio Irazabal.
388/09 Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias - Alonso Lujambio Irazébal.

e “/y
1385/06 Instituto Politécnico Nacional - Alonso - Gémez Robledo Verduzco. {-/7 \
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2633/06 Instituto Politécnico Nacional - Alonso Lujambio Irazébal.
4035/08 Secretaria de Comunicaciones y Transportes - Jacqueline Peschard Mariscal.

4. Domicilio de particulares y de personas juridico colectivas (calle, nimero, poblade, colonia,
delegaciéon o municipio, estado y cédigo postal):

El domicilio o direccién es el lugar donde habitualmente radica un individuo el cual se encuentra integrado
por el nombre de la calle, nUmero, poblado, colonia, delegacién o municipio, estado y cédigo postal, datos
gue resultan precisos para la ubicacion fisica de las personas. Al respecto, cabe citar la definicién que el
Cédigo Civil del Estado de México, sefala sobre el domicilic de personas fisicas y juridico colectivas:

[.. Concepto de domicilio de las personas fisicas

Articulo 2.17.- El domicilio de una persona fisica es el lugar donde reside con el propdsito de
establecerse en él; a falta de éste, el lugar en que tiene el principal asiento de sus negocios; y
falta de uno y otro, el lugar en que se halle. ...

Domicilio legal de las personas juridicas colectivas

Articulo 2.21- Las personas juridicas colectivas tienen su domicilio legal en el lugar en donde se
halle establecida su administracion o a falta de éste, donde ejerza sus actividades. Las sucursales
que operen en lugares distintos de donde radica la casa matriz, tendrdn su domicilio legal en esos
lugares.

Domicilio convencional
Articulo 2.22.- El domicilio convencional, es aquel que la persona tiene derecho a designar para
el cumplimiento de determinadas obligaciones. ..].

En este sentido, es necesario transcribir el criterio emitido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién
referente al domicilio:

INVIOLABILIDAD DEL DOMICILIO. CONSTITUYE UNA MANIFESTACION DEL DERECHO
FUNDAMENTAL A LA INTIMIDAD. El derecho fundamental a la inviolabilidad del domicilio,
previsto en el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, primer
pdrrafo, en relacién con el pdrrafo noveno del mismo numeral, asi como en el articulo 11 de la
Convencién Americana de Derechos Humanos, constituye una manifestacién del derecho
fundamental a la intimidad, entendido como aquel dmbito reservado de la vida de las personas,
excluido del conocimiento de terceros, sean estos poderes publicos o particulares, en contra de su
voluntad.

Esto es asi, ya que este derecho fundamental protege un dmbito espacial determinado, €l
"domicilio", por ser aquel un espacio de acceso reservado en el cual los individuos ejercen su
libertad mds intima. De lo anterior se deriva que, al igual que sucede con el derecho fundamental
al secreto de las comunicaciones, lo que se considera constitucionalmente digno de proteccion es
la limitacién de acceso al domicilio en si misma, con independencia de cualquier consideracion
material.

Amparo directo en revisién 2420/2011. 11 de abril de 2012. Cinco votos. Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea. Secretario: Javier
Mijangos y Gonzdlez.
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5. Nombre de personas fisicas (padre, madre, hijos y referencias personales):

De conformidad con el articulo 2.3 del Cédigo Civil del Estado de México, este elemento es un atributo de la
persona fisica mediante el cual se le puede identificar, referencia normativa que para su mejor comprension
a continuacion se transcribe:

[... Atributos de la personalidad
Articulo 2.3.- Los atributos de la personalidad son el nombre, domicilio, estado civil y patrimonio.

.

Por su parte los articulos 2.5 fracciones | y VI, 213, 214 y 216 del Cédigo en comento disponen:

[... Derechos de las personas

Articulo 2.5.- De manera enunciativa y no limitativa, los derechos de las personas fisicas y
colectivas en lo que sea compatible con su naturaleza son los siguientes:

I. El honor, la dignidad, el crédito y el prestigio; ...

VIll. El respeto, salvaguarda y proteccidn de la integridad fisica, psicoldgica y patrimonial.

Es deber del Estado proteger, fomentar y desarrollar estos derechos,

Concepto del nombre de las personas
Articulo 2.13.- El nombre designa e individualiza a una persona.

Composicién del nombre de las personas fisicas

Articulo 2.14. E| nombre de las personas fisicas se forma con el sustantivo propio y el primer
apellido del padre y el primer apellido de la madre, en el orden que, de comun acuerdo
determinen. En el caso de que el padre y la madre no lleguen a un acuerdo respecto del orden
que deben seguir los apellidos del hijo o hija, el apellido paterno aparecerd en primer lugar y el
apellido materno en segundo lugar. ...].

De esta manera, el nombre de personas fisicas es un elemento que debe ser protegido, cuya divulgacion
permite identificar o hacer identificables a las personas.

6. Nuamero telefénico particular:

El numero telefénico implica un sistema de comunicacion privado que los particulares o personas juridico
colectivas contratan con las empresas de telefonia de forma individual, cuyo costo corre a cargo del
contratante, el cual puede ser mévil o fijo, el cual permite localizar a una persona y entablar comunicacion
con ella, propiciando en algunas ocasiones agravios a su vida privada.

En este sentido, a continuacién se transcribe la siguiente tesis jurisprudencial:

COMUNICACIONES PRIVADAS. LA ADMISION DE LA PRUEBA DOCUMENTAL DE SUS
GRABACIONES NO INFRINGE LA GARANTIA DE SU INVIOLABILIDAD. Los articulos contenidos en

el capitulo I, titulo primero "De las garantias individuales', de la Constitucion Federal, protegen los
derechos subjetivos del gobernado reconocidos por la ley frente a los actos de las autoridades; por
tanto, de acuerdo con lo dispuesto por los pdrrafos noveno y décimo del articulo 16 de nuestra
Carta Magna, para que se actuadlice la hipdtesis de una violacién a la intervencion de
comunicaciones privadas, el acto mismo de la intervencion de cualquier comunicacion privada
necesariamente debe provenir de una autoridad y nunca de un particular, siempre que no se trate ./
de materias de cardcter electoral, fiscal, mercantil, civil, laboral, administrativo, ni en el caso de./|
las comunicaciones del detenido con su defensor; de manera que como en la especie se trata de

€N SIS gg-g-gg L) [ [0 140 [ [0 1<
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materia civil y, especialmente, no existié ningun acto de autoridad federal mediante el cual se
interviniera la comunicacion telefénica sostenida entre el quejoso y la cényuge del tercero
perjudicado recurrente, sino que tal intervencion se llevé a cabo por éste ultimo mediante la
grabacion realizada en el teléfono instalado en su domicilio, es decir, en su propia linea telefénica,
con el aparato comunmente llamado contestadora o grabadora de recados, no es cierto que la
admision de la prueba documental de audio cintas y su inspeccion judicial que ofrecié el referido
recurrente, asi como su recepcion y reproduccion material, infrinja en perjuicio del quejoso la
garantia relativa a la inviolabilidad de las conversaciones privadas que consagra el articulo 16 de
la Constitucion Federal.

197343. 1.50.C.9 K. Tribunales Colegiados de Circuito. Novena Epoca. Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. Tomo VI,
Diciembre de 1997, Pag. 656.

QUINTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo en revision 3191/97. Esteban Gonzalo Arias Pérez. 23 de octubre de 1997.

Unanimidad de votos. Ponente: Efrain Ochoa Ochoa. Secretaria: Maria Guadalupe Gama Casas.

Nota: Por instrucciones del Tribunal Colegiado de Circuito, esta tesis se publicé nuevamente con la modificacién en el
precedente que el propio tribunal ordend, para quedar como aparece publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, Tomo XXVIII, diciembre de 2008, pagina 984, con el rubro: "COMUNICACIONES PRIVADAS. LA ADMISION DE LA
PRUEBA DOCUMENTAL DE SUS GRABACIONES NO INFRINGE LA GARANTIADE SU INVIOLABILIDAD.

Derivado de lo anterior, el nimero telefénico particular es un dato personal que concierne a la vida personal
de un particular o de una persona juridico colectiva, por lo que de no protegerse se estaria vulnerando su
esfera mas intima, sin olvidar que esta informacién fue recaba para el cumplimiento de una finalidad
especifica.

7. Sexo:

Que el INAI en sus Resoluciones 1588/16 y RRA 0098/17 determiné que el sexo es considerado un dato
personal, pues con él se distinguen las caracteristicas bioldgicas y fisioldgicas de una persona que la harian
identificada o identificable, por ejemplo, sus érganos reproductivos, cromosomas, hormonas, etcétera; de
esta manera se considera que este dato incide directamente en su dmbito privado y, por ende, en su
intimidad.

8. Entidad y lugar de nacimiento:

El lugar de nacimiento se considera un dato individual del ser humano, en razén de gue al hacerlo publico
se estaria dando pie a que la persona sea objeto de discriminacion, atendiendo a su origen étnico o racial.

En este sentido, la Resolucion 4214/13 el INAI sefialé que el lugar de nacimiento de una persona revelaria el
estado o pais del cual es originario un individuo, lo que permitiria relacionar a una persona fisics identificada
con su origen geografico o territorial, por lo que se considera que es un dato personal.

9. Nacionalidad:

El ABC de los Datos Personales es un cuadernillo en el que combinando textos breves y caricaturas se plantea
el tema sobre los datos personales y el derecho a la privacidad, emitido por la Conferencia Mexicana parz el
Acceso a la Informacidén Publica. En dicha publicacion se establece gue existen diferentes tipos de datos
personales entre los que destacan los de identidad tales como: nombre, origen étnico y racial, Iengya
materna, domicilio, teléfono, correo electrénico, firma, contrasefnas, RFC, CURP, fecha de nacimiento, ed
nacionalidad, estado civil, por mencionar algunos,

.y
T TR T TS TR T T IS T T O I TR 2 T 208

Av. José Vicente Villada No. 111, Colonia Centro, C.P. 50000, Toluca, México.
Tel. 7222138893y 2138887 Sde 24



3, GOBIERNO DEL )3? ESTADO D Coordinacién de Planeacién,
ol MEXICO - Go BI E R N o igualdad de Género y Apoyo Técnico

MEXICO SECRETARIA GEMNERAL DE GORIERNO : 2 s
= AR Direccién General de Informacién,
Planeacién y Evaluacién

#2023, Afo del Septuagésimo Aniversario del
Reconocimiento del Derecho al Voto de las Mujeres en México”

De esta manera, la nacionalidad es considerada un dato personal, como lo establece el articulo 4 fraccién X, de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios,
cuya divulgacidn afectaria su esfera de privacidad, llegando al punto de poder ser victima de discriminacion.

Al respecto es menester referir que el INAI establecié en las Resoluciones RRA 1024/16 y RRA 0098/17 que: la
nacionalidad es un atributo de la personalidad que sefala al individuo como miembro de un Estado, es decir,
es el vinculo legal que relaciona a una persona con su nacién de origen. En este sentido, la nacionalidad de una
persona se considera como informacién confidencial, en virtud de que su difusidén afectaria su esfera de
privacidad, revelaria el pais del cual es originaria, identificar su origen geografico, territorizl o étnico. Por lo
anterior, este Instituto considera procedente su clasificacion.

10. Datos familiares, de gustos o intereses, patrimoniales y econdmicos, condiciones de disponibilidad
para acceder al empleo, habilidades y destrezas y estado de salud.

Esta informacién estd contenida en las solicitudes de empleo que presenta una persona al momento de
pretender incorporarse al servicio publico, mismos que se agrupan de la siguiente manera:

a) Datos familiares:
- Vive con; Esposg;
- ¢Algun pariente trabaja en esta empresa?;
- ¢Su cényuge trabaja? Percepcién mensual;
- Del padre y de la madre: Vive o esta finado, domicilio y ocupacién;
- De las referencias personales: domicilio, teléfono, ocupacién y tiempo de conocerlo;
- ¢Podemos solicitar informes de usted?;y,
- Personas que dependen de usted.

b) Datos de gustos e intereses:
- ¢Qué deporte practica?;
- Religién;
- ¢Pertenece a algln club social o deportivo?;
- ¢Cual es su pasatiempo favorito?;
- ¢Ha estado afiliado a algun sindicato?; y,
- ¢Cuadl es su meta en la vida?

c) Datos patrimoniales y econémicos:

- ¢Ha estado afianzado? en cudl empleo, nombre de la compania afianzadora, ha sido rechazada su
fianza;

- ¢:Tiene seguro de vida? Nombre de la compariia aseguradora, suma asegurada y prima anual;

- ¢Tiene otros ingresos? Importe y/o monto mensual;

- ¢Vive en casa propia? valor aproximado;

- ¢Paga renta? monto mensual;

- ¢iTiene automovil propio? (marca, modelo y valor);

- ¢Tiene deudas? (tipo, importe y/o monto, cuanto abona mensualmente y esté al corriente en sus
pagos);

- ¢Acuanto ascienden sus gastos mensuales?; /

- Ndmero de cuenta de ahorros y en qué banco; /

- NuUmero de cuenta de cheques;

- NuUmero de registro del Sistema de Ahorro para el retiro (SAR); y

- Posee usted bienes inmuebles: valor; y,

- Salario inicial y final. Q/

/
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d) Condiciones de disponibilidad para acceder al empleo:
- ¢Podriaviajar?;
-  ¢(Estaria dispuesto a cambiar su lugar de residencia?;
- Siendo extranjero ;qué documento le permite trabajar en el pais?;
- ¢(Estaria dispuesto a trabajar cualquier turno?;
- ¢Cual puesto de trabajo desea usted desempenar?,
- ¢Qué sueldo mensual pretende?;
- ¢En qué fecha podria empezar a trabajar?;
- ¢Coémo supo de este empleo?;
-  ¢Estaria dispuesto a viajar?,
- ¢Aceptaria usted entrar a prueba?,
- ¢Conoce usted a alguna persona en nuestra compafia?;
- ¢Podemos solicitar informes de usted?; y
-  Motivo de la separacion de su empleo anterior.

e) Habilidades y destrezas:
- ¢Qué otros idiomas habla?;
- Funciones de oficina que doming;
- Maqguinas de oficina o taller que sepa manejar;
- Otras funciones que domina; y
- ¢Practica algun deporte?

f) Estado desalud:
- Estatura;
- Peso;
- ¢Aceptaria usted someterse a un examen médico completo?;
- ¢Como considera usted su estado de salud actual?;y,
- ¢Padece usted alguna enfermedad crénica?

Como puede apreciarse, la informacién antes descrita consistente en datos familiares, de gusto e intereses,
patrimoniales y econémicos, condiciones de disponibilidad para acceder al empleo, habilidades y destrezas
y sobre el estado de salud, implica ahondar sobre la forma de vida de las personas, cuya divulgacién nada
aporta a la transparencia y podria colocarlas en estado de vulnerabilidad por probables actos discriminatorios
de los que pudieran ser victimas.

Lo anterior, al considerar que estos datos corresponden a circunstancias que imperaban en la persona al
momento de ingresar a esta dependencia, la cual debe resguardarse a fin de garantizar la transgresién a la
legislacién en materia de proteccién de datos personales vigente en la entidad.

La postura de resguardar dichos elementos de caracter personal, se fortalece con la siguiente tesis
jurisprudencial:

Registro. 165823

Localizacién: Novena Epoca

Instancia: Primera Sala

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
XXX, diciembre de 2009

Pagina: 277

Tesis: 1a. CCXIV/2009

Tesis aislada

Materia (s): Constitucional

f
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DERECHO A LA VIDA PRIVADA. SU CONTENIDO GENERAL Y LA IMPORTANCIA DE NO
DESCONTEXTUALIZAR LAS REFERENCIAS A LA MISMA. La Suprema Corte de Justicia de la
Nacidn se ha referido en varias tesis a los rasgos caracteristicos de la nocion de lo "privado”. Asj, lo
ha relacionado con: lo que no constituye vida publica; el ambito reservado frente a la accién y el
conocimiento de los demds; lo que se desea compartir dnicamente con aquellos que uno elige;
las actividades de las personas en la esfera particular, relacionadas con el hogar y la familia; o
aquello que las personas no desemperian con el cardcter de servidores publicos. Por otro lado, el
derecho a la vida privada (o intimidad) estd reconocido y protegido en declaraciones y tratados
de derechos humanos que forman parte del orden juridico mexicano, como la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos (articulo 12), el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos (articulo 17), la Convencién Americana sobre Derechos Humanos (articulo 11) y la
Convencidén sobre los Derechos del Nifio (articulo 16). Al interpretar estas disposiciones, los
organismos internacionales han destacado que la nocidn de vida privada atarie a la esfera de la
vida en la que las personas pueden expresar libremente su identidad ya sea en sus relaciones con
los demds o en lo individual, y han destacado su vinculacién con un amplio abanico de otros
derechos, como la inviolabilidad de la correspondencia y de las comunicaciones en general, la
inviolabilidad del domicilio, las garantias respecto de los registros personales y corporales, las
relacionadas con la recopilacién y registro de informacion personal en bancos de datos y otros
dispositivos; el derecho a una vivienda adecuada, a la salud y a la igualdad; los derechos
reproductivos, o la proteccion en caso de desalojos forzados. Las afirmaciones contenidas en las
resoluciones nacionales e internacionales son utiles en la medida en que no se tomen de manera
descontextualizada, emerjan de un andlisis cuidadoso de los diferentes escenarios juridicos en los
que la idea de privacidad entra en juego y no se pretenda derivar de ellas un concepto mecanico
de vida privada, de referentes fijos e inmutables. Lo Unico que estas resoluciones permiten
reconstruir, en términos abstractos, es la imagen general que evoca la idea de privacidad en
nuestro contexto cultural. Segun esta nocién, las personas tienen derecho a gozar de un émbito
de proyeccién de su existencia que quede reservado de la invasién y la mirada de los demds, que
les concierna sdlo a ellos y les provea de condiciones adecuadas para el despliegue de su
individualidad -para el desarrollo de su autonomia y su libertad-. A un nivel mds concreto, la
misma idea puede describirse apelando al derecho de las personas a mantener fuera del
conocimiento de los demds (o, a veces, dentro del circulo de sus personas mds proximas) ciertas
manifestaciones o dimensiones de su existencia (conducta, datos, informacion, objetos) y al
correspondiente derecho a que los demds no las invadan sin su consentimiento. En un sentido
amplio, entonces, la proteccidn constitucional de la vida privada implica poder conducir parte de
la vida de uno protegido de la mirada y las injerencias de los demds, y guarda conexiones de
variado tipo con pretensiones mds concretas que los textos constitucionales actuales reconocen
a veces como derechos conexos: el derecho de poder tomar libremente ciertas decisiones
atinentes al propio plan de vida, el derecho a ver protegidas ciertas manifestaciones de integridad
fisica y moral, el derecho al honor o reputacicn, el derecho a no ser presentado bajo una falsa
apariencia, el derecho a impedir la divulgacion de ciertos hechos o la publicacién no autorizada
de cierto tipo de fotografias, la proteccion contra el espionaje, la proteccidén contra el uso abusivo
de las comunicaciones privadas, o la proteccién contra la divulgacidon de informaciones
comunicadas o recibidas confidencialmente por un particular.

Precedentes: Amparo directo en revision 2044/2008. 17 de junio de 2009. Cinco votos. Ponente: José Ramdn Cossio Diaz. n
Secretarios: Francisca Maria Pou Giménez y Roberto Lara Chagoydn. {

Por las razones vertidas anteriormente, esta informacion es susceptible de proteccién por su caracter|de |
informacién confidencial.
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1. Estado civil:

El estado civil es la situacion de las personas fisicas determinada por sus relaciones de familia, proveniente
del matrimonio o del parentesco que establece ciertos derechos y deberes.

En este sentido, el Cédigo Civil para el Estado de México en su articulo 2.3, considera a este elemento como
un atributo de la personalidad. A continuacion, se transcribe el articulo en mencidn:

[.. Articulo 2.3. Los atributos de la personalidad son el nombre, el domicilio, el estado civil y
patrimonio. ...].

Por lo anterior, publicar este dato de las personas en algunos casos puede ser motivo de discriminacion, por
lo que resulta necesaria su proteccion.

12 Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP):

Es un instrumento de registro que se asigna a todos los mexicanos, siendo responsabilidad del Registro
Nacional de Poblacién (RENAPO) expedir la constancia respectiva. Se integra por 18 elementos personales,
representados por letras y nimeros, que se obtienen del primero y segundo apellidos, nombre, fecha de
nacimiento (afo, mes y dia), el sexo, |la entidad federativa de nacimiento y dos ultimos elementos que evitan
la duplicidad de la clave y garantizan su correcta integracion. En este sentido, la Ley General de Poblacién
establece lo siguiente:

[.. Articulo 86.- El Registro Nacional de Poblacion tiene como finalidad registrar a cada una de
las personas que integran la poblacion del pais, con los datos que permitan certificar y acreditar
fehacientemente su identidad. ...

Articulo 91- Al incorporar a una persona en el Registro Nacional de Poblacidn, se le asignara una
clave que se denominard Clave Unica de Registro de Poblacion. Esta servird para registraria e
identificarla en forma individual. ...].

Ahora bien, el Criterio nimero 3-10 emitido por el INAl sobre este tema senala:

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es un dato personal confidencial. De
conformidad con lo establecido en el articulo 3, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, dato personal es toda aquella informacién
concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Por su parte, el articulo 18, fraccidn
Il de la Ley considera informacion confidencial los datos personales que requieren el
consentimiento de los individuos para su difusién, distribucion o comercializacion en los términos
de esta Ley. En este sentido, la CURP se integra por datos personales que unicamente le
conciernen a un particular como son su fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar
de nacimiento, y ésta es informacion que lo distingue plenamente del resto de los habitantes, por
lo que es de cardcter confidencial, en términos de lo dispuesto en los articulos anteriormente
senalados.

Expedientes:
3100/08 Secretaria del Trabajo y Previsién Social - Jacqueline Peschard Mariscal con Voto Particular de Juan Pablo Guerrero f /

Amparan.
4877/08 Instituto Federal de Acceso a la Informacidn Publica - Juan Pablo Guerrero Amparan. ﬂ)‘
e i 2 1

3132/09 Servicio Postal Mexicano - Angel Trinidad Zaldivar.
4071/09 Instituto Federal de Acceso a la Informacidn Publica - Angel Trinidad Zaldivar.

-—

0325/09 Secretaria de la Funcidn Publica - Jacqueline Peschard Mariscal con Voto Disidente de Juan Pablo Guerrero
Av. José Vicente Villada No. 111, Colonia Centro, C.P. 50000, Toluca, México.
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13. AFORE:

Segun la Asociacién Mexicana de Afores (Amafore), las Afores son entidades financieras dedicadas de
manera exclusiva y profesional a administrar las cuentas individuales de ahorro para el retiro de los
trabajadores, las cuales deben contar con la autorizacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
estan sujetas a la regulacién de la Comisidon Nacional del Sistema de Ahorro para el retiro.

En las Afores, los trabajadores tienen una cuenta individual que es personal y Unica, en la cual a lo largo de
su vida laboral se acumulan los recursos (cuotas y aportaciones) que realizan periédicamente el patrén, el
gobierno y el propio trabajador.

Por lo tanto, al divulgar el nimero de afore se estaria poniendo en riesgo el patrimonio de su titular, razén
por la cual esta informacién colma la hipétesis de confidencialidad establecida por la legislacion en materia
de proteccién de datos personales en posesién de sujetos obligados.

14. Registro Federal de Contribuyentes (RFC):

Clave Unica que el gobierno mexicano utiliza para identificar a las personas fisicas (asalariados) y morales
(empresas) que lleven a cabo una actividad econdmica en nuestro pals. Por medio de esta clave la autoridad
fiscal es capaz de conocer puntualmente la actividad econémica que cada contribuyente lleva a cabo y con
quiéen.

Derivado de lo anterior, al proporcionar este dato se estaria dando a conocer informacién que puede ser
factor para identificar a determinada persona, y conocer informacién referente a sus actividades econémicas,
por lo que se le estaria dejando vulnerable en los ambitos de seguridad y privacidad.

Al respecto, el Criterio 9-09 emitido por el INAl indica lo siguiente:

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal
confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental se considera informacion
confidencial los datos personales que requieren el consentimiento de los individuos para su
difusién, distribucion o comercializacidn en los términos de esta Ley. Por su parte, segun dispone
el articulo 3, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental, dato personal es toda aquella informacién concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Para obtener el RFC es necesario acreditar previamente mediante
documentos oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, etc.) la identidad de la persona, su fecha y
lugar de nacimiento, entre otros. De acuerdo con la legislacidn tributaria, las personas fisicas
tramitan su inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes con el Unico propdsito de realizar
mediante esa clave de identificacién, operaciones o actividades de naturaleza tributaria. En este
sentido, el articulo 79 del Cédigo Fiscal de la Federacion prevé que la utilizacién de una clave de
registro no asignada por la autoridad constituye como una infraccién en materia fiscal. De
acuerdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado al nombre de su titular, permite identificar la
edad de la persona, asi como su homoclave, siendo esta ultima unica e irrepetible, por lo que es
posible concluir que el RFC constituye un dato personal y, por tanto, informacion confidencial, de
conformidad con los previsto en el articulo 18, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental.

k7

Expedientes: 0
4538/07 Instituto Politécnico Nacional-Alonso Gérmez-Robledo V.

5664/08 Secretaria de Comunicaciones y Transportes - Maria Marvdn Laborde. \

5910/08 Secretaria de Gobernacion - Jacqueline Peschard Mariscal. i/}
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1391/09 Comisién Federal de Electricidad - Alonso Gémez-Robledo V.
1479/09 Secretaria de la Funcién Publica - Maria Marvén Laborde.

De esta manera, dado que las personas fisicas obtienen el registro al RFC en cumplimiento a una obligacién
fiscal cuyo Unico propdsito es realizar mediante esa clave operaciones y actividades de naturaleza tributaria, en
consecuencia este registro contiene el nombre del titular, la edad que puede deducir la fecha de nacimientoy
una homoclave que es Unica e irrepetible que lo hace identificable, por lo que es necesario brindar el
tratamiento de un dato personal confidencial.

15. Clave del servidor publico del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
(ISSEMyM):

La clave del ISSEMyM es un conjunto de nimeros creada para el uso exclusivo de los servidores publicos gue
laboran en el Gobierno del Estado de México y en los Ayuntamientos, con el fin de prestarles servicios
tendientes a la proteccion de su salud y el ejercicio de su derecho a la seguridad social, razén por la cual no
debe hacerse publica, ya que con ésta personas ajenas pudieran hacer mal uso y acceder a los beneficios

que corresponden a su titular.
16. Ndmero de seguridad social:

Que el INAI en su Resolucién 2955/15 determiné que el nimero de seguridad social, al ser un cédigo numérico
Unico e irrepetible que arroja informacidn personal sobre un individuo, como lo es la delegacién que asignd
el nimero, el afo de incorporacién, asi como el afo de nacimiento de una persona identificada e
identificable, se considera un dato personal.

De lo anterior, se advierte que el nimero de afiliacion al Instituto Mexicano del Seguro Social se integra con
datos de identificacién del trabajador, y se utiliza Gnicamente para cuestiones relacionadas con la seguridad
social, por lo que es un dato personal que debe clasificarse como confidencial, pues con ello se pretende
evitar su uso indebido en virtud de que con éste se conoceria situaciones de salud del titular, asi como
cuestiones relacionadas con su derecho a la seguridad social, incluidas las prestaciones de éste derivadas.

17. Numero de Pasaporte (fecha de expedicién):

El pasaporte es un documento con validez internacional expedido por las autoridades del pais
correspondiente, que acredita un permiso o autorizacién legal para gue una persona salga o ingrese del
mismo, transite por los puertos o aeropuertos internacionales.

En este sentido, el pasaporte es una identificacion oficial personal que contiene el nombre, firma, fotografia,
nacionalidad, fecha de nacimiento, sexo, lugar de nacimiento, CURP (en el caso de México), folio o numero,
entre otros datos personales, pero que también puede incluir habitos y frecuencias de viaje, destinos,
referencias de familiares o personas a las que se puede contactar en caso de accidente o emergencia,
teléfonos, domicilios y visa anexa al mismo, motivos por los cuales esta informacion actualiza los supuestos
normativos de confidencialidad y su informacién debe protegerse.

18. Licencia de conducir (Clase, nimero y fecha de expedicién):

La Secretaria de Movilidad del Gobierno del Estado de México, en su pagina institucional que se encuentra
en la liga siguiente http://smovilidad.edomex.gob.mx/licencias_permisos, define a la licencia de condugi
como el documento personal e intransferible que habilita para conducir un vehiculo por la via publica, c
obtencién implica cumplir una serie de requisitos que la misma instancia gubernamental solicita.

|
O
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Derivado de lo anterior, se desprende que este documento sélo se puede adquirir después de haber
requisitado la documentacién que para tal efecto la autoridad competente solicita, la cual contiene
informacién de tipo personal como el tipo de sangre y si el titular es donador de 6rganos, datos que se erigen
como personales sensibles, los cuales deben protegerse para evitar su difusién y probable mala utilizacion,
sobre los cuales existe argumentacion en el cuerpo del presente documento que justifica su resguardo,
ademas de que con el nimero y la clave de la licencia pueden identificar plenamente a su titular, por lo que
también tienen que ser clasificados como confidenciales.

19. Firma autografa de personas fisicas:

La firma es un dato personal en tanto que se identifica o hace identificable a su titular. Al respecto, la resolucién
del INFOEM numero 00044/INFOEM/IP/RR/13, sefiala:

[. la firma (autdgrafa) en el transcurso del tiempo se le ha consagrado como un simbolo de
identificacién y de enlace entre el autor de lo escrito o estampado y su persona. Se afirma que la
firma es el nombre y apellido, o titulo, que una persona escribe de su propia mano en un
documento, para darle autenticidad o para expresar que aprueba su contenido.

Respecto a la firma, la doctrina ha dicho que se distinguen los siguientes:

a) Elementos formales, como aguellos elementos materiales de la firma que estén en relacién con

los procedimientos utilizados para firmar y el grafismo mismo de la misma;

- Lafirma (manuscrita) como signo personal, es decir gue se presenta como un signo distintivo
y personal, ya que debe ser puesta de punfio y letra del firmante;

- El animas signandi, que es el elemento intencional o intelectual de la firma, y que consiste en
la voluntad de asumir el contenido del documento;

b) Elementos funcionales, que consiste en tomar la nocién de firma como el signo o conjunto de

signos, y que le permite distinguir una doble funcién:

- Identificadora, en virtud de que la firma asegura la relacién juridica entre el acto firmado y la
persona que lo ha firmado. La identidad de la persona nos determina su personalidad a efectos
de atribucion de los derechos y obligaciones. La firma manuscrita expresa la identidad,
aceptacién y autoria del firmante.

- Autenticacion, por la cual el autor del acto expresa su consentimiento y hace propio el mensaje.

En si, se afirma por la doctrina que la firma es el lazo que une al firmante con el documento en que
se consigna la misma, es el nexo entre la persona y el documento. Que puede entrafar la
identificacién del firmante, pero también el instrumento de una declaracién de voluntad, que exige
necesariamente una actuacion personal del firmante y en la que declara que el firmante asume
como propias las manifestaciones, declaraciones o acuerdos gue contiene. ..].

No se omite senalar que las firmas seran un dato publico cuando un servidor publico la emite en ejercicio de
sus funciones conferidas, lo anterior en armonia con el Criterio de Interpretacion 002/2019 emitido por el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI), que &
la letra refiere:

Firma y rubrica de servidores publicos. Si bien la firma y la rdbrica son datos personales
confidenciales, cuando un servidor publico emite un acto como autoridad, en ejercicio de las
funciones que tiene conferidas, la firma o rdbrica mediante la cual se valida dicho acto es publica.

Resoluciones:
RRA 0185/17. Secretaria de Cultura. 08 de febrero de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford. ¥ 3
http//consultas.ifai.org.mx/descargar.php?r=/pdf/resoluciones/2017/&a=RRA%20185.pdf
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RRA 1588/17. Centro de Investigacién en Materiales Avanzados, S.C. 26 de abril de 2017. Por unanimidad. Comisionada Ponente
Ximena Puente de la Mora.

https/consultas.ifai.org.mx/descargar.php?r=/pdf/resoluciones/2017/&a=RRA%201588.pdf

RRA 3472/17. Instituto Nacional de Migracién. 21 de junio de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente Joel Salas Sudrez.
http//consultas.ifai.org.mx/descargar.php?r=/pdf/resoluciones/2017/8a=RRA%203472. pdf

Una vez analizados los datos personales anteriormente descritos que serdn objeto de clasificacion
confidencial, es preciso sefalar que las leyes General y Local de proteccién de datos personzales en posesién
de sujetos obligados disponen lo siguiente:

a) Establecen las bases, principios y procedimientos para tutelar y garantizar el derecho que tiene toda
persona a la proteccién de sus datos personales en posesidn de sujetos obligados y seran aplicables
a cualquier tratamiento de datos personales que obren en soportes fisicos o electrénicos, con
independencia de la forma o modalidad de su creacién, tipo de soporte, procesamiento,
almacenamiento y organizacion.

b) SeRalan que un dato personal es cualquier informacién concerniente a una persona fisica
identificada o identificable.

c) Consideran que los datos personales sensibles, son aquellos cuya utilizacién indebida puede dar
origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para su titular, entre los que destacan aquellos
que puedan revelar el estado de salud fisica de las personas.

d) Preceptian que los datos personales sensibles deben someterse a un tratamiento intensivo o
relevante por los sujetos obligados.

e) Senalan que los sujetos obligados son responsables de los datos personales que obren en sus
archivos y, por tanto, deciden sobre su tratamiento.

Ahora bien, por cuanto hace al expediente personal o laboral de los servidores publicos en comento, es menester
sefialar que en la Resolucién emitida dentro del Recurso de Revisiéon No. 00470/INFOEM/IP/RR/2023, emitida
por el Instituto de Transparencia, Acceso 2 la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales (INFOEM),
en términos de lo dispuesto por los articulos 47, 48, 49 y 98 fraccion XVII de la Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado de México y Municipios, dichos expedientes deben contar como minimo con los
documentos siguientes:

NO.
1. autorice por la institucién publica o dependencia ggtﬁ:;‘gnfgaenrggeg' fichs curricular, curriculum vitae:o En versién publica
carrespondiente g
Ser de nacionalidad mexicana. Acta de nacimiento Confidencial
Estar en pleno ejercicio de
sus derechos civiles y politicos. Derogado N/A
Acreditar, cuando proceda, el cumplimiento : : ; :
4. de la Ley del Servicio Militar Nacional. Cartilla del Servicio Militar Confidencial
Mo haber sido separado anteriormente del servicio por | Manifestacién bajo ;
5. las causas previstas en el articulo 93 de la presente ley. protesta de decir verdad Pocumento integro
Tener buena salud, lo que se comprobara : 3 5
6. canles certifieades rredlces Certificado médico Confidencial
- - En este caso, son aplicables los documentos previstos por
7. g;;nbﬁg;cc:: !(;?;Tg:;';:feﬁ:‘::eu et la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México y | Documento integro
P P Municipios, en virtud de que se trata de ayuntamientos.
Acreditar por medio de los exdmenes correspondientes | EIl documento obtenido por haber acreditado los
8. los conocimientos y aptitudes necesarios para el | exdmenes de oposicién o de conocimientos o aptitudes | En version publica
desempeno del puesto. necesarios para ejercer el cargo
No estar inhabilitado para el g i e ;
9. ejercicio del servicio publico. Constancia de no inhabilitacion Documento integro
Presentar certificado expedido por la Unidad del 7
10. Registro de Deudores Alimentarios Morosos en el que | Certificado de No Deudor Alimentario Moroso Confidencial J/
conste, si se encuentra inscrito o no en el mismo. i
= — — '
n Para iniciar la prestacion de los servicios. Nombramiento, contrato o formato tnico de Movimientos En versién publica. ‘A’
de Personal
1k

J
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De esta manera, para formar parte del servicio publico los interesados deben cumplir aguellos requisitos
establecidos para los diferentes puestos, siendo obligacion de las instituciones publicas integrar los expedientes
correspondientes, los cuales constituyen acervos documentales en los que convergen tanto informacion
publica como aquella con el caracter de privada, sin embargo no existe normatividad expresa que establezca a
los Sujetos Obligados a integrar los expedientes de manera homogénea, por lo que a ellos les compete analizar
en cada caso de sus servidores publicos cudl es la informacién susceptible de entrega, en su caso en version
publica, y en qué otros ésta no es procedente.

V. PRESENTACION, ANALISIS Y, EN SU CASO, CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION DE
INFORMACION COMO CONFIDENCIAL DE LOS DATOS PERSONALES CONTENIDOS EN EL
DOCUMENTO QUE SERA UTILIZADO PARA DAR RESPUESTA A LA SOLICITUD DE INFORMACION
PUBLICA NO. 00532/SEGEGOB/IP/2023,

La Titular de la Unidad de Transparencia, Doctora en Derecho Rosario Arzate Aguilar, informo a los integrantes
de este Comité que el Servidor Publico Habilitado Suplente de la Coordinacién Administrativa y de Cestion
Documental, solicité someter a consideracién de este Organo Colegiado, la confirmacién de la clasificacion
como confidencial de los datos personales contenidos en el documento que seré utilizado para dar atencién a
la Solicitud de Informacién Publica No. 00532/SEGEGOB/IP/2023, consistente en el Certificado de Incapacidad
de una servidora publica adscrita a esta Secretaria.

Por lo anterior, se exponen los siguientes:
ANTECEDENTES

L En fecha 13 de noviembre del afio en curso, se presentd a través del Sistema de Acceso a la Informacion
Mexiquense SAIMEX, al cual el propio sistema le asigné el No. 00532/SEGEGOB/IP/2023, la solicitud de
informacién siguiente:

[.. Maestro Eliseo Edmundo Rosales Lépez, Coordinador Administrativo y de Gestion Documental
de la Secretaria General de Gobierno, solicito a usted de manera respetuosa y a sabiendas de que
usted es una persona justa y profesional, que me proporcione la incapacidad, justificante o motivo
por el cual la C. ALMA DELIA GUTIERREZ MERCADO adscrita a la Direccion General de
Informacién, Planeacién y Evaluacién no asistié a laborar los dias 6,7 y 8 de noviembre del
presente ario. ¢ Cémo se le justifico esos dias su asistencia? ¢ Entrego incapacidad o porque tiene
esos privilegios de faltar tres dias sin algin justificante oficial? ...]. (Sic).

Il. El 13 de noviembre de 2023, se turnd requerimiento de informacidn al Servidor Publico Habilitado de
la Coordinacién Administrativa y de Gestion Documental.

1. El 15 de noviembre de 2023, mediante Oficio No. 20500007000100S/283/2023, la Servidora Publica
Habilitada Suplente de la unidad administrativa antes referida, remiti la respuesta correspondiente,
solicitando someter a consideracion de este Comité de Transparencig, la clasificacién de informacion
como confidencial de los datos personales localizados en el documento requerido por el particular.

V. EL 12 de julio del afio en curso, mediante acuerdo No. SGG/CT/163/EX/09/2023, contenido en el Acta de
la Centésima Sexagésima Tercera Sesién Extraordinaria, este Organo Colegiado aprobd la clasificacién
como informacién confidencial de los datos personales que obran en los Expedientes de los Servidor:
PUblicos de esta dependencia, para el caso que nos ocupa, especificamente en la Base de Dat
Personales denominada: Expedientes del personal que labora en la Oficina del C. Secretario Gener
Gobierno y Areas Staff. 4 |

Derivado de lo anterior, se exponen a este Comité los siguientes: /y]

J
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FUNDAMENTOS:

Sirven como fundamento legal del presente documento, los articulos 6 Apartado A, fracciones Iy Il,y 16 segundo
parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5 parrafo trigésimo segundo, fracciones | y
ll, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 106 fraccion | y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 1, 3 fracciones IXy X, 6,7, 31y 75 fraccion Il de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 1, 3 fracciones IX, XXl y XXXII, 132 fraccién |,
143 fraccién | y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios; 1,2 fraccién |, 4 fracciones X1y Xll, 6,39 fracciones | y II, 35, 40, 71 fraccién |l y 94, de la Ley de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios; y los numerales
Segundo fraccién lil, Séptimo fraccién |, Trigésimo Octavo fraccion |y Cuadragésimo Primero, de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como parz la
Elaboracién de Versiones Publicas, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de abril de 2016.

Por lo que, después de haber revisado los fundamentos que sustentan la presente Acta, se procede a realizar
los siguientes:

RAZONAMIENTOS

El documento que sera utilizado para dar atencién a la Solicitud de Informacién Publica ya referida, fue extraido
de las Bases de Datos Personales antes descrita, misma que tiene un Acuerdo de Confidencialidad vigente.

En este sentido, el Certificado de Incapacidad y/o Incapacidad Médica de la Servidora Publica requerido en la
Solicitud de Informacién que nos ocupa, dada su naturaleza, contiene datos personales sensibles considerados
por la legislacién en la materia, especificamente en el articulo 4 fraccion Xl de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de México y Municipios, el cual para su mejor
apreciacién a continuacién se transcribe:

LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE
SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

[.. Articulo 4. Para los efectos de esta Ley se entenderd por: ...

XlI. Datos personales sensibles: a las referentes de la esfera de su titular cuya utilizacién indebida
pueda dar origen a discriminacién o conlleve un riesgo grave para éste. De manera en unciativa
mds no limitativa, se consideran sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos
como origen racial o étnico, estado de salud fisica o mental, presente o futura, informacion
genética, creencias religiosas, filoséficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual. ...].

Derivado de lo anterior, algunas partes o secciones del Certificado de Incapacidad y/o Incapacidad Médica de
mérito son susceptibles de protegerse, toda vez que al no hacerlo se estaria violando el derecho a la proteccién
de los datos personales, compromiso que adquirié este Sujeto Obligado, ya que al incorporarse a laborar en esta
dependencia, se le hizo entrega al particular del Aviso de Privacidad correspondiente, mediante el cual se
informa el tratamiento gue se le daria a sus datos personales.

En este sentido, la Resolucién dictada por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de México y Municipios (INFOEM), relacionada con la
Solicitud de Informacién Publica No. 00822/INFOEM/IP/RR/2018, sobre el tema que nos ocupa sehalg,lo
siguiente:

M
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[.. Se consideran datos personales susceptibles de ser clasificados, cualquier informacion
concerniente a una persona fisica o juridico colectiva identificada o identificable, establecida en
cualquier formato o modalidad y que esté almacenada en alguna base de datos, conforme a lo
establecido en la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del
Estado de México y municipios, atento a ello, al momento de realizar la versién publica se deben
proteger los datos que en el caso que nos ocupaq, son la Unidad Médica, el Servicio, la fecha de la
cita, la Clave de Seguridad Social, la clave del Médico, el padecimiento actual, el diagndstico, la
clasificacién de la incapacidadg, ...

La finalidad de la versién publica de la informacidn, es proteger la vida, integridad, seguridad, patrimonio,
privacidad de las personas y para este caso los datos personales sensibles referentes al estado de salud de los
servidores publicos, de tal manera que, todo aguello que no tenga por objeto proteger lo anterior, es susceptible
de ser entregado, como en el caso debera dejarse a la vista en las incapacidades médicas los datos referentes al
nombre del servidor pubico, nombre del médico, fechas que abarca el periodo de incapacidad otorgada, los dias
de incapacidad, la firma del médico y la firma del interesado -servidor publico-. ...].

En este orden de ideas, se suprimirdn o eliminardn las siguientes partes o secciones del Certificado de
Incapacidad y/o Incapacidad Médica en comento:

a) Codigo QR Yy Cédigo de Validacion.

b) Fechade lacita.

c) Unidad Médica.

d) Servicio.

e) Clave del servidor publico del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

(ISSEMyM).
f) Diagnéstico y padecimiento actual.
g) Clasificacion de incapacidad.

Lo anterior, a partir de la argumentacion siguiente:
a) Cédigo QR y Cédigo de Validacion:

Al respecto, el Expediente INAI.35.07.01.005/2022, del Organo Garante Nacional refiere que el Cédigo QR (del
inglés Quick Response Code) es un médulo para almacenar informacién en una matriz de puntos o en un
cédigo de barras bidimensional, el cual presenta tres cuadrados en las esquinas que permiten detectar la
posicién del cadigo al lector.

Consisten en cédigos de barras que almacenan informacién, actualmente adaptados a los dispositivos
electrénicos como smartphone o una tableta, permitiendo descifrar el cédigo y trasladar directamente a un
enlace o archivo, decodificando la informacidn encriptada, por lo que, al acceder a éstos seria posible obtener
diversos datos personales de naturaleza confidencial.

Por lo anterior, este cédigo es usado de diversas formas con el fin de compactar informacién y brindar
autenticidad a los documentos que se expiden, siendo manipulable la informacién que puede contener al
momento de crear dichos cédigos, para el caso que nos ocupa con un teléfono inteligente se leyé el cédigo
QR, el cual arrojo entre otros datos, el Registro Federal de Contribuyentes de la servidora publica, datojgue
es considerado personal, y que ha quedado desahogado en el cuerpo de la presente acta, motivo por el ¢ua
deben protegerse los Cédigos QR y de Validacién que aparece en el Certificado que nos ocupa.

Consecuentemente, es procedente su clasificaciéon en términos de lo establecido por los articulos 113, fracc
| de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como primer pérrafo del 116 de/da
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica. /?i
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b) Fecha de la cita:

En virtud de que este dato nada abona a la transparencia y acceso a la informacidn publica v, por el contrario,
se revelaria datos personales sensibles relacionados con el estado de salud de los servidores publicos.

c) Unidad Médica:

Este dato es susceptible de protegerse, ya que al conocerla se puede deducir facilmente la especialidad a la
cual un servidor publico acude para dar seguimiento a algun tipo de padecimiento, lo que infiere de manera
muy personal y directa en la intimidad del individuo dejdndolo vulnerable, ya que puede ser causa de
discriminacion relacionada con su estado de salud.

d) Servicio:

Al conocer este dato ocurre lo mismo que la unidad médica, ya que se determina con facilidad el servicio
médico que se le estd otorgando al servidor publico, puesto que en este apartado se anotarad si es un
padecimiento general o especializado.

e) Clave del Servidor Publico del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
(ISSEMYM):

Este dato personal fue justificado en paginas anteriores del presente documento.

f) Diagnéstico y padecimiento actual:

La proteccién de la informacion contenida en el diagnéstico y padecimiento actual son datos personales
sensibles, toda vez que al divulgarse puede derivar en situaciones adversas para el servidor publico, su familia
y su comunidad, pues el estado de salud fisica de una persona podria derivar en dafio de tipo moral, en
agravio de su autoestima, imagen publica y honra.

En este contexto, la informacion contenida en documentos que reflejen el estado de salud de una persong,
ocasiona mayores riesgos de su inadecuada divulgacion toda vez que constituye el peligro de discriminacion
o exclusion, lo que lesiona también el derecho fundamental de igualdad entre las personas, motivo por &l
cual debe protegerse para no afectar al servidor pubico del que se requiera conocer la informacidn.

g) Clasificacién de la incapacidad:

De la misma forma, la Clasificacion de la Incapacidad influye de manera directa en la forma en que se pudiera
conocer el diagndstico, ya que, por asociacion al conocer datos aislados sobre un mismo tema, se pueden
agrupar y determinar mayor informacion sobre la atencién médica de la que fue objeto una persona

Lo anterior, toda vez que este Sujeto Obligado tiene la obligacién de realizar los ejercicios de anonimizacion,
disociacion o seudonimizacidn, para evitar la relacion de los datos personales con su titular, motivo por el
cual se solicita a este Organo Colegiado aprobar la entrega del documento requerido por el particular en
Version Publica.

Expresado lo anterior, y considerando que la proteccién de datos personales es una garantia de orden
constitucional conferida a las personas contra la probable divulgacion de informacion sensible, de tal forma que
no se afecte su entorno, se establecen como principios basicos garantizar al titular de la informacién, que el
tratamiento de sus datos serd estrictamente el necesario para el que fueron recabados, cumpliendo con eljo
con el Principio de Finalidad, por lo que, el tratamiento de los datos personales que realice el Responsable, pa
el caso que nos ocupa, la Secretaria General de Gobierno, debera sujetarse a las facultades y atribuciones
normatividad aplicable le confiere, gestédndose de esta manera el Principio de Licitud, siendo por ta#fo,
obligatoria la confidencialidad y el respeto a la privacidad de los titulares de dichos datos personales. It
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Por los argumentos vertidos con anterioridad, se somete a consideracién de este érgano colegiado confirmar el
Acuerdo de Confidencialidad de los datos personales antes enumerados, contenidos en los documentos que
seran utilizados para dar respuesta a las Solicitudes de Informacién Publica NUmeros 00513/SEGEGOB/IP/2023
y 00532/SEGEGOB/IP/2023, con la finalidad de restringir su acceso a aquellas partes o secciones que los
contengan o, a los documentos que son confidenciales en su totalidad, a fin de garantizar a sus titulares su
debido tratamiento y proteccion.

No se omite sefalar que la informacién confidencial no estd sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.

Finalmente es menester senalar que algunos de los documentos que serdn utilizados para atender las
solicitudes de informacién en comento, muestran cierta ilegibilidad, por tratarse de copias fotostéticas que
obran en los archivos de este Sujeto Obligado, sin que ello sea impedimento para la visualizacién de los textos
que los integran.

V. ASUNTOS GENERALES
En este apartado no se registré asunto alguno por desahogar.

Después de haber revisade los fundamentos y razonamientos que dan origen a la clasificacién de la informacién
como confidencial y del andlisis realizado en el presente documento, los integrantes del Comité de
Transparencia de este Sujeto Obligado emiten los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. SGG/CT/N176/EX/01/2023.- Se aprueba por unanimidad de votos confirmar la
Clasificacién de la Informacién como Confidencial del Acuerdo No. SGG/CT/163/EX/09/2023, emitido
por el Comité de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno en su Centésima Sexagésima
Tercera Sesidn Extraordinaria, de fecha 12 de julio de 2023.

SEGUNDO. SGG/CTN76/EX/02/2023.- Se aprueba por unanimidad de votos, restringir el acceso
total a los documentos siguientes:; Acta de Nacimiento, Cartilla del Servicio Militar, Certificado
Médico y Certificado de No Deudor Alimentario, mismos que forman parte del expediente laboral
de los servidores publicos adscritos a la Coordinaciéon General de Proteccién Civil y Gestién Integral
del Riesgo de este Sujeto Obligado, requeridos en la Solicitud de Informacion No.
00519/SEGEGOB/IP/2023, por tratarse de documentos de cardcter privado que Unicamente
conciernen a sus Titulares.

TERCERO. SGG/CTN76/EX/03/2023.- Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia de la
Secretaria General de Gobierno, entregar en versién publica los expedientes laborales de los
servidores publicos referidos en la Solicitud de Informacién No. 00519/SECECOB/IP/2023,
suprimiendo o testando aquellas partes o secciones en los que se localicen alguno de los siguientes
datos personales: Fotografia; Clave de Servidor Publico; Fecha de nacimiento y edaa; Domicilio de
particulares y de personas juridico colectivas (calle, ndmero, poblado, colonia, delegacion o
municipio, estado y cddigo postal); Nombre de personas fisicas (padre, madre, hijos y referencias

personales); Numero telefénico particular; Sexo; Entidad y lugar de nacimiento; Nacionalidad; /
Datos familiares, de gustos o intereses, patrimoniales y econdmicos, condiciones de disponibilidad

para acceder al empleo, habilidades y destrezas y estado de salud: a) Datos familiares: Vive con;
Esposa; ¢Algun pariente trabaja en esta empresa?; (Su cényuge trabaja? Percepcion mensual;
Del padre y de la madre: Vive o estd finado, domicilio y ocupacion; De las referencias personales:
domicilio, teléfono, ocupacién y tiempo de conocerlo; ;Podemos solicitar informes de usted?; y, |
personas que dependen de usted; b) Datos de gustos e intereses: i QUE deporte practica?; Religion;
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¢ Pertenece a algun club social o deportivo?; ;Cudl es su pasatiempo favorito?; ¢ Ha estado dfiliado
a algun sindicato?; y, ¢Cudl es su meta en la vida?; ¢) Datos patrimoniales y econémicos: ¢Ha
estado afianzado? en cudl empleo, nombre de la compania afianzadora, ha sido rechazada su
fianza; ¢ Tiene seguro de vida? Nombre de la comparniia aseguradora, suma asegurada y prima
anual; ¢Tiene otros ingresos? Importe y/o monto mensual; ¢Vive en casa propia? valor
aproximado; ¢Paga renta? monto mensual; (Tiene automovil propio? (marca, modelo y valor);
¢; Tiene deudas? (tipo, importe y/o monto, cudnto abona mensualmente y estd al corriente en sus
pagos); ¢A cudnto ascienden sus gastos mensuales?; NUmero de cuenta de ahorros y en qué
banco; Nimero de cuenta de cheques; NUumero de registro del Sistema de Ahorro para el retiro
(SAR); Posee usted bienes inmuebles: valor; y, salario inicial y final y motivo de la separacidn de su
empleo anterior; d) Condiciones de disponibilidad para acceder al empleo: ¢Podria viajar?;
(Estaria dispuesto a cambiar su lugar de residencia?; Siendo extranjero ¢qué documento le
permite trabajar en el pais?; ;Estaria dispuesto a trabajar cualquier turno?; ¢Cudl puesto de
trabajo desea usted desemperiar?; (Qué sueldo mensual pretende?; (En qué fecha podria
empezar a trabajar?; ; Cémo supo de este empleo?; (Estaria dispuesto a vigjar?; ¢Aceptaria usted
entrar a prueba?; ;Conoce usted a alguna persona en nuestra comparnifa?; ¢Podemos solicitar
informes de usted?; y, Motivo de la separacion de su empleo anterior; e) Habilidades y destrezas:
£ Qué otros idiomas habla?; funciones de oficina que domina; mdquinas de oficina o taller que
sepa manejar; otras funciones que domina; ¢Practica algun deporte? y; f) Estado de saiud:
estatura; peso; (Aceptaria usted someterse a un examen médico completo?; ;Cémo considera
usted su estado de salud actual?; y, ¢Padece usted alguna enfermedad crénica?; Estado civil;
Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP); AFORE, Registro Federal de Contribuyentes (RFC);
Clave del servidor publico del Instituto de Seguridad Social del Estado de Meéxico y Municipios
(ISSEMyM); Numero de seguridad social; Numero de Pasaporte (fecha de expedicién); Licencia de
conducir (Clase, nimero y fecha de expedicion); y, Firma autégrafa de personas fisicas.

CUARTO. SGG/CT/'76/EX/04/2023.- Se instruye a la Titular de la Unidad de Transparencia de la
Secretaria General de Gobierno, entregar en versién publica el Certificado de Incapacidad ylo
Incapacidad Médica requerido en la Solicitud de Informacion Publica No. 00532/SEGEGCOB/IP/2023,
eliminando o testando aquellas partes o secciones en los que se localicen alguno de los siguientes
datos personales: Cédigo QR y de validacion; Fecha de la cita; Un idad Médica; Servicio; Clave del
servidor publico del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios (ISSEMyM);
Diagndstico y padecimiento actual; y, clasificacion de la incapacidad.

No habiendo otro tema que desahogar, se dio por concluida la presente Sesién, siendo las 17:30 horas del dia de
la fecha, firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron.

o |
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LIC. HUMBERTO ALMAZAN ADAME
EN SUPLENCIA DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO, DE ACUERDO AL OFICIO NO. 218A00000-989/2023 DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

L

MTRA. LEYDI PORR Elgnfquez
JEFA DE LA UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION Y SERVIDORA PUBLICA HABILITADA
ATIVA Y DE GESTION DOCUMENTAL

ARGO ESTEVEZ
A Y SERVIDOR PUBLICO HABILITADO

JEFE DE LA UNIDAD DE EVALUACION P
ON CIVIL Y GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

SUPLENTE DE LA COORDINACION GENERAL

NIEKFARDON SERRANO
SUBDIRECTOR DE INFORMACION Y TRANSPARENCIA
Y ENCARGADO DE LA PROTE /./ ION DE DATOS PERSONALES

Esta hoja forma parte del Acta de la Centésima Septuagésima Sexta Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria General
de Gobierno, de fecha 29 de noviembre del afno 2023.
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